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Broj: 01/1- 57 /2022 

U Konjicu, 25.01.2022. godine 

 

Na osnovu člana 23. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Konjic (broj: U.O. 2-1 /2014 od 

28.08.2014. godine), člana 5. Pravilnika o postupku i kriterijima za prijem u radni odnos        

(broj: UO – 02- 6- 938 /19 od 18.10.2019. godine) i člana 5. stav 2. Uredbe o postupku 

prijema u radni odnos u javnom sektoru u HNK („Službene novine HNK“ broj 4/19 i 5/20) 

Odluke o potrebi  prijema o radni odnos na više radnih mjesta broj: 01/1- 55 /2022 od 

25.01.2022. godine, direktorica raspisuje:   

 

JAVNI  OGLAS 

Za prijem radnika u radni odnos 

 

1. Doktor medicine-Specijalista porodične medicine u Službi opće medicine sa 

Ambulantama porodične medicine i drugim po potrebi organizacionim jedinicama 

Poslodavca  na neodređeno vrijeme................................................... broj izvršilaca – 1; 

2. Doktor medicine u Službi opće medicine sa Ambulantama porodične medicine i 

drugim po potrebi organizacionim jedinicama Poslodavca na neodređeno vrijeme                     

................................................................................................................broj Izvršilaca 7; 

3. Doktor medicine u Službi opće medicine sa Ambulantama porodične medicine i 

drugim po potrebi organizacionim jedinicama Poslodavca na određeno vrijeme                     

............................................................................................................... broj Izvršilaca 2; 

4. Vozač na neodređeno vrijeme................................................................ broj Izvršilaca 1 

 

OPĆI USLOVI ZA SVE POZICIJE:  

1. Državljanstvo BiH  

2. Da je kandidat stariji od 18 godina  

3. Da ima opću i zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 

prijavljuje 

 

- POSEBNI USLOVI ZA POJEDINA RADNA MJESTA:  

 

I. ZA DOKTORA MEDICINE - SPECIJALISTU PORODIČNE MEDICINE 

POZICIJA POD 1.  
- VSS završen medicinski fakultet 

- Specijalizacija iz porodične medicine 

- Da nije otpušten/a sa posla kao rezultat disciplinske mjere 

- Položen stručni ispit 

- Licenca za samostalan rad 

- Dokaz o radnom iskustvu na poslovima doktora medicine, specijaliste porodične medicine 

 

Ostale reference/kriteriji koji su poželjni  (nisu obvezni) uslovi a koje će se bodovati 

prilikom odlučivanja o izboru kandidata su slijedeći:  

- Svaka edukacija – stručno usavršavanje a koje se odnosi na vještine koje kandidat 

može primijeniti pri obavljaju poslove radnog mjesta- 2 boda  
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Opis poslova radnog mjesta doktora medicine specijaliste porodične medicine:  

- Pruža ličnu, primarnu, kontinuiranu i sveobuhvatnu zdravstvenu zaštitu pojedincima i 

porodicama 

- Rad na unapređenju zdravlja i razvoja zdravih životnih navika, sprečavanju zaraznih i 

nezaraznih bolesti i invalidnosti 

- Liječi pacijente u ordinaciji  

- Vodi potrebne evidencije registra, protokola i druge dokumentacije 

- Analizira i prati zdravstveno stanje stanovništva koje ga je izabralo za porodičnog 

liječnika 

- Obavlja i druge poslove koje mu povjeri direktor 
 

Probni rad: Probni rad se ugovara u trajanju od mjesec dana (30 dana) ako kandidat prvi put 

zasniva radni odnos kod ovog poslodavca.  

 

II. ZA DOKTORE MEDICINE POZICIJA POD II – 7 IZVRŠILACA NA 

NEODREĐENO VRIJEME;  

1 Završen medicinski fakultet; 

2 Položen stručni ispit za zvanje doktora medicine;  

3 Licenca ili dokaz da je podnesen zahtjev za izdavanje licence kod nadležne komore; 
4 Da prethodni radni odnos kod poslodavca nije prestao kao rezultat teže povrede radne obaveze 

5 Dokaz o radnom isksutvu u trakanju od minimalno 3 mjeseca 

 

Ostale reference/kriteriji koji su poželjni  (nisu obvezni) uslovi a koje će se bodovati 

prilikom odlučivanja o izboru kandidata su slijedeći:  

- PAT obuka  

- Završena BLS obuka  

- Završena ALS obuka  

- Tečajevi višeg reda zdravstvenih radnika iz oblasti poslova poslodavca posebno u 

oblasti dijagnostike, prevencije, rane detekcije i slične vještine  

- Završena obuka u AKAZ-u  

- Svaka druga edukacija – stručno usavršavanje a koje se odnosi na vještine koje 

kandidat može primijeniti pri obavljaju poslove radnog mjesta-2 boda;  

 

Opis poslova radnog mjesta doktora medicine:  

Obavlja poslove doktora medicine, učestvuje u planiranju i programiranju zdravstvene zaštite 

stanovništva određenog područja, organizuje i sprovodi dispanzersku zaštitu pojedinih 

starosnih grupacija stanovništva, posebno hroničnih bolesnika, vrši poslove edukacije 

zdravstvenih radnika u svom timu, obavlja stručni nadzor u svojoj službi,  obavlja prvi i 

ponovni pregled oboljelih i povrijeđenih osoba, pruža prvu i hitnu medicinsku pomoć u 

ordinaciji i van sjedišta Doma zdravlja, propisuje terapiju, daje uputstva i savjete, te prati tok 

liječenja, upućuje bolesnike na specijalističke preglede, laboratorijske pretrage i druge 

dopunske preglede i pretrage, učestvuje u konzilijarnim pregledima i daje prijedlog 

ovlaštenom liječniku o privremenoj nesposobnosti za rad bolesnika u koliko nije i sam 

ovlašten, izdaje liječničko uvjerenje, liječničke potvrde i druge isprave iz svog djelokruga 

rada, učestvuje u zdravstvenom prosvjećivanju stanovnika na svom području, učestvuje u 

organizaciji i provođenju mjera kod prevencije i suzbijanju bolesti i povreda, a posebno 

zaraznih bolesti, vrši manje hirurške intervencije, prati zdravstveno stanje stanovništva i 

predlaže mjere za unapređenje zdravlja, vodi medicinsku dokumentaciju, evidenciju, 

izvještaje, te upisuje podatke o posjeti bolesnika, dijagnozu, šifru dijagnoze i ostalo u 
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bolesnički karton, vrši pregled umrlih, utvrđuje vrijeme i uzrok smrti i izdaje propisani smrtni 

list, vrši medicinska vještačenja i daje mišljenja po zahtjevu i druge poslove iz svog 

djelokruga rada. 

Probni rad: Probni rad se ugovara u trajanju od mjesec dana (30 dana) ako kandidat prvi put 

zasniva radni odnos kod ovog poslodavca.  

 

III. ZA DOKTORE MEDICINE POZICIJA POD III – 2 IZVRŠIOCA NA 

ODREĐENO VRIJEME;  

1. Završen medicinski fakultet; 

2. Položen stručni ispit za zvanje doktora medicine;  

3. Licenca ili dokaz da je podnesen zahtjev za izdavanje licence kod nadležne komore; 
4. Da prethodni radni odnos kod poslodavca nije prestao kao rezultat teže povrede radne obaveze 

 

Ostale reference/kriteriji koji su poželjni  (nisu obvezni) uslovi a koje će se bodovati 

prilikom odlučivanja o izboru kandidata su slijedeći:  

- PAT obuka  

- Završena BLS obuka  

- Završena ALS obuka  

- Tečajevi višeg reda zdravstvenih radnika iz oblasti poslova poslodavca posebno u 

oblasti dijagnostike, prevencije, rane detekcije i slične vještine  

- Završena obuka u AKAZ-u  

- Svaka druga edukacija – stručno usavršavanje a koje se odnosi na vještine koje 

kandidat može primijeniti pri obavljaju poslove radnog mjesta  

 

Opis poslova radnog mjesta doktora medicine:  

Obavlja poslove doktora medicine, učestvuje u planiranju i programiranju zdravstvene zaštite 

stanovništva određenog područja, organizuje i sprovodi dispanzersku zaštitu pojedinih 

starosnih grupacija stanovništva, posebno hroničnih bolesnika, vrši poslove edukacije 

zdravstvenih radnika u svom timu, obavlja stručni nadzor u svojoj službi,  obavlja prvi i 

ponovni pregled oboljelih i povrijeđenih osoba, pruža prvu i hitnu medicinsku pomoć u 

ordinaciji i van sjedišta Doma zdravlja, propisuje terapiju, daje uputstva i savjete, te prati tok 

liječenja, upućuje bolesnike na specijalističke preglede, laboratorijske pretrage i druge 

dopunske preglede i pretrage, učestvuje u konzilijarnim pregledima i daje prijedlog 

ovlaštenom liječniku o privremenoj nesposobnosti za rad bolesnika u koliko nije i sam 

ovlašten, izdaje liječničko uvjerenje, liječničke potvrde i druge isprave iz svog djelokruga 

rada, učestvuje u zdravstvenom prosvjećivanju stanovnika na svom području, učestvuje u 

organizaciji i provođenju mjera kod prevencije i suzbijanju bolesti i povreda, a posebno 

zaraznih bolesti, vrši manje hirurške intervencije, prati zdravstveno stanje stanovništva i 

predlaže mjere za unapređenje zdravlja, vodi medicinsku dokumentaciju, evidenciju, 

izvještaje, te upisuje podatke o posjeti bolesnika, dijagnozu, šifru dijagnoze i ostalo u 

bolesnički karton, vrši pregled umrlih, utvrđuje vrijeme i uzrok smrti i izdaje propisani smrtni 

list, vrši medicinska vještačenja i daje mišljenja po zahtjevu i druge poslove iz svog 

djelokruga rada. 

 

Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme;  

Probni rad: Probni rad se ugovara u trajanju od mjesec dana (30 dana) ako kandidat prvi put 

zasniva radni odnos kod ovog poslodavca. 
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IV. VOZAČ POZICIJA POD IV – 1 IZVRŠILAC NA NEODREĐENO 

VRIJEME;  
1. Završena SSS/KV Vozač - zanimanje vozač motornih vozila; 

2. Vozački ispit B i C kategorije; 

3. Radno iskustvo minimalno 1 godina na poslovima vozača; 

4. Da prethodni radni odnos kod poslodavca nije prestao kao rezultat teže povrede radne 

obaveze; 

5. Ovjerena kopija vozačke dozvole 

Ostale reference/kriteriji koji su poželjni  (nisu obvezni) uslovi a koje će se bodovati prilikom 

odlučivanja o izboru kandidata su slijedeći:  

- Vozački ispit D1 i D za svaku kategoriju po 10 bodova; 

- Svaka druga edukacija – stručno usavršavanje a koje se odnosi na vještine koje kandidat može 

primijeniti pri obavljaju poslova radnog mjesta;  

 

Opis poslova radnog mjesta vozača:  

1. Obavlja poslove vozača; 

2. Brine se o tehničkoj ispravnosti i higijeni vozila 

3. Odgovara za vozilo i materijal koji se nalazi u njemu 

4. Obavezan je da dežura po rasporedu dežurstava za svoju službu 

5. Obavlja i druge poslove u okviru svoje stručne spreme po nalogu šefa 

tehničke službe 

 

Radni odnos se zasniva na neodređeno vrijeme;  

Probni rad: Probni rad se ugovara u trajanju od mjesec dana (30 dana) ako kandidat prvi put 

zasniva radni odnos kod ovog poslodavca. 

 

NAČIN PRIJAVE NA JAVNI OGLAS: Prijave se dostavljaju isključivo u pisanom obliku 

u skladu sa javnim oglasom dostavljanjem popunjenog i potpisanog obrasca prijave i tražene 

dokumentacije. 

 

POTREBNA DOKUMENTACIJA ZA SVE POZICIJE:  

1. Popunjen i popisan obrazac prijave (obrazac dostupan na web stranici poslodavca 

http://domzdravljakonjic.ba/konkursi-za-posao/ i na web stranici https://www.mzrss-

hnz-k.ba/hr/sektor-rada/obrasci    

2. uvjerenje o državljanstvu (ne starije od 6 mjeseci) 

3. potvrdu o prebivlištu (CIPS)  

4. Ovjerenu kopiju Diplome o završenoj VSS, svjedodžbe o završenoj SSS u zavisnosti 

na koju poziciju se kandidat javlja; 

5. Ovjerenu kopiju uvjerenja o položenom stručnom ispitu zdravstvenog radnika u struci 

za koju se prijavljuje na javni oglas; 

6. Ovjerenu kopiju važeće licence nadležne komore ili potvrdu komore da je podnesen 

zahtjev za izdavanje ili obnovu licence; 

7. Uvjerenje o radnom iskustvu; 

8. Ovjerena kopija vozačke dozvole za poziciju broj: 4 

9. U slučaju da se radi o licu iz člana 1. Zakona o dopunskim pravima branilaca i članova 

njihovih porodica Hecegovačko-neretvanskog kantona „Službene novine HNK“ broj 
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6/18 dostavlja se dokaz: rješenje, potvrda, uvjerenje nadležne općinske službe o 

piznavanju svojstva ili uvjerenje organa državne službe koji vodi službene evidencije.  

 

POSEBNA OBAVEZNA DOKUMENTACIJA ZA POJEDINE  POZICIJE:  

Za poziciju pod 1.  

- Dokaz o radnom iskustvu u struci na poslovima doktora medicine, specijaliste 

porodične medicine u trajanju od najmanje 5 godina; 

Za poziciju pod 2.  

- Dokaz o radnom iskustvu na poslovima doktora medicine u trajanju od najmanje 

3 mjeseca;  

Za poziciju pod 4. Dokaz o radnom iskustvu na poslovima vozača u trajanju od 1 (jedne) 

godine; 

- Ovjerena kopija vozačke dozvole 

 

Za pozicije za koje se traži radno iskustvo/staž dokaz koji se prilaže može biti: Potvrda ili 

uvjerenja poslodavca ili poslodavaca kod kojih je radnik radio ili radi, koja moraju biti 

detaljana i precizna, odnosno na kojima trebaju biti podaci na kojim je poslovima kandidat 

radio- naziv radnog mjesta, koliko dugo je obavljao navedene poslove, opis poslova ili 

Uvjerenje o činjenicama iz matične evidencije nadležne institucije za PIO, uz obavezno 

dostavljanje potvrde koja razjašnjava šifre zanimanja iz uvjerenja ili Uvjerenje / potvrda 

nadležne porezne uprave o ostvarenom radnom stažu prema jednistvenom registru sa šifrom 

radnog mjesta i trajanju staža osiguranja ili Pismo preporuke ili druga slične isprava ukoliko 

sadrži sve elemente potvrde ili uvjerenja poslodavca.  

 

Dokumenti koji se dostavljaju moraju biti originali ili ovjerene kopije ne starije od 3 

mjeseca.  

 

Prednost pri zapošljavanju pod jednakim uslovima imaju osobe iz člana 1. Zakona o 

dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica u HNK, kao i osobe koje po drugim 

važećim zakonima imaju prioritet u zapošljavanju, ukoliko ispunjavaju opće i posebne uslove 

radnog mjesta. 

 

Napomena: Izabrani kandidat kojem bude ponuđeno zaključivanje ugovora o radu prije 

zaključivanja ugovora o radu će dostaviti ljekarsko uvjerenje da ima opštu zdravstvenu 

sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta doktora medicine i uvjerenje o 

nekažnjavanju.  

 

Kandidati čije prijave budu uredne, potpune i blagovremene Komisija za izbor kandidata će 

pozvati na pismeni i usmeni test pismenim putem i to pet dana prije održavanja ispita. 

Kao sredstvo komunikacije i da je upućen pismeni poziv smatrat će se i odaslanje poziva 

putem e – mail-a.  

Podaci o Komisiji za izbor kandidata će biti objavljeni na web stranici poslodavca.  

Rok za podnošenje prijava je 15 dana od dana objave Obavještenja o Javnom oglasu u dva 

dnevna lista. Tekst javnog oglasa objavljen je na web stranici 

http://domzdravljakonjic.ba/konkursi-za-posao/ i na web stranici Službe za zapošljavanje 

HNK www.szzhnz-k.ba.  
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Neuredne, neblagovremene i nepotpune prijave će se odbaciti i neće biti uzete u razmatranje.  

Prijave sa dokumentacijom se dostavljaju neposredno na protokol poslodavca ili preporučeno 

putem pošte na adresu: 

 

 

 

J.U. Dom zdravlja Konjic 

Bolnička do broja 13 

88400 Konjic 

 

Sa naznakom “Prijava za javni oglas za prijem radnika za poziciju broj _____ – ne otvaraj” 

 

 

 

 

 

                                                                                                                      Direktorica 

                                                                                             Prim. Brkan-Hrvačić dr. Jasminka  

                                                                                         

 _________________________ 
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